
Wir sind ein erfolgreiches und stark expandierendes Unternehmen der Temperatur-, Mess- und Regeltechnik. Seit 1994 
entwickeln, produzieren und vertreiben wir qualitativ hochwertige  Produkte  für  alle  Problemstellungen  der 
Temperaturmessung. Unseren Kunden bieten wir maßgeschneiderte Lösungen; zugeschnitten auf die individuellen 
Anforderungen der jeweiligen Messaufgabe und entwickelt in  intensiver  Zusammenarbeit  mir  den  Kunden.  Im  Rahmen 
unserer  Wachstumspläne  suchen  wir  zum nächstmöglichen Termin eine(n) 

SPS Programmierer Automation (m/w/d) 
Wir bieten Ihnen ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, in welchem Sie in einem Team von ca. 5 Personen 
arbeiten. In den Verantwortungsbereich des Programmier-Teams gehören vornehmlich das Erstellen von SPS Programmen, die 
Erstellung von Visualisierungen sowie die Inbetriebnahme von Anlagen und Systemen. 

Ihre Aufgaben:      
► Entwickeln und programmieren der SPS-Steuerungen für unsere Maschinen und Anlagen (Siemens S7 / TIA Portal

oder Mitsubishi GX Works3)
► Designen von HMI´s mit GT Designer 3
► Erstellung und Anpassung von Softwarelösungen für die Steuerungs- und Regelungstechnik
► Integration von Antrieben und Komponenten diverser Hersteller 
► Sie arbeiten eng mit dem Entwicklungsteam und anderen Fachabteilungen zusammen
► Schnittstellen-Klärung mit Lieferanten und Kunden 

Ihr Profil: 

► Abgeschlossenes Studium in den Bereichen Elektrotechnik, Automatisierungstechnik oder eine vergleichbare Ausbildung 

im Maschinenbau
► Fundierte Kenntnisse in der SPS-Programmierung, vorzugsweise Siemens SIMATIC S7/Mitsubishi GX Works3
► Erfahrung in der Programmierung von Steuerungs- und Regelungssystemen 
► Gutes Verständnis für elektrische Schaltpläne und technische Zeichnungen 
► Kenntnisse in der Antriebstechnik und Robotik sind von Vorteil
► Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten 
► Selbstständige Arbeitsweise und Eigeninitiative
► Bereitschaft zur Weiterbildung und Aneignung neuer Technologien 

Wir bieten Ihnen: 
► Perspektiven, sowie bedarfsgerechte Weiterbildungen
► Die Zusammenarbeit mit und in einem dynamischen Team
► Flexible Arbeitszeiten 
► Betriebliche Altersvorsorge
► Mitarbeiterevents, Fahrrad- und E-Bike Leasing
► Täglich frische und gesunde Speisen in unserem Restaurant, Obstkörbe und kostenloses Angebot für Wasser 
► Firmenfitness- Angebote zur Gesundheitsförderung 

Wir bieten Ihnen eine unbefristete, sichere Anstellung mit besten Entwicklungsmöglichkeiten in unserem hochmodernen, neuen 
Firmensitz in Werne. Ihre Erfahrungen, Ideen und Vorstellungen können Sie bei uns mit viel Eigeninitiative einbringen und so die 
Entwicklung und das  Wachstum unseres Unternehmens aktiv mitgestalten - wir zeichnen uns durch flache Hierarchien und schnelle 
Entscheidungswege aus. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen zusammengefasst in einer PDF-Datei unter Angabe des 

frühestmöglichen Einstiegtermins und Ihrer Gehaltsvorstellung! 

Thermo Sensor GmbH 
Frau Birthe Dobslaff 
Carl-Zeiss-Str. 1 
D-59368 Werne 

Tel.: +49 (0) 2389 40 200 - 0 
bewerbung@thermo-sensor.de 
www.thermo-sensor.de 
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